
28 января 2025 года с рабочим по комплексному обслуживанию 

зданий и сооружений ГУО «Средняя школа № 7 г. Речицы» 

произошел несчастный случай, приведший к тяжелой 

производственной травме.  

Краткие обстоятельства несчастного случая следующие. 

Рабочим по комплексному обслуживаю зданий и сооружений  

школы была поручена работа снять вывески, расположенные на  фасаде 

здания школы, поэтому они взяли в подвальном помещении верхнюю 

секцию алюминиевой трехсекционнной лестницы, приставили её  к 

зданию, один из рабочих поднялся по приставной лестнице на высоту 

более 2-х метров, а  второй рабочий, в нарушение требований инструкции 

по охране труда при использовании приставных лестниц и стремянок для 

подъема на высоту когда возможно смещение её верхнего конца у её 

основания, не удерживал лестницу в устойчивом положении, а отошел в 

сторону и направился что бы взять шуруповёрт. Неожиданно лестница 

упала с находившимся на ней потерпевшим, в результате чего он получил 

травмы.  

 Результатами специального расследования установлена причина 

несчастного случая: нарушение рабочим по комплексному обслуживанию 

зданий и сооружений требований инструкции по охране труда при 

использовании приставных лестниц и стремянок для подъема на высоту, а 

именно, когда невозможно закрепить лестницу при установке её на 

гладком плиточном полу у её основания, он не удерживал лестницу в 

устойчивом положении, а направился в школу.  

 По результатам расследования несчастного случая в ГУО «Средняя 

школа № 7 г. Речицы» нанимателем составлен акт формы Н-1, 

несчастный случай  включен в государственную статистическую 

отчетность. 

  Данный несчастный случай показывает, что несоблюдение 

работающим требований по охране труда может привести не только к 

несчастному случаю и получению травмы самим работающим, но и 

может привести к травмированию другого работника.  

  Следует отметить, что работающий допустивший нарушение 

требований охраны труда может быть привлечен к административной 

ответственности в виде штрафа в размере до пяти базовых величин 

согласно части 3 статьи 10.13 Кодекса Республики Беларусь об 

административных правонарушениях. 
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